
地 域 ⽇ 程 会 場

北九州 １２⽉１３⽇（⾦） ⻄⽇本総合展⽰場AIMビル ３１１会議室
（北九州⼩倉北区浅野３-８-１）

福�岡 １２⽉２０⽇（⾦） TKPエルガーラホール 多⽬的ホール１
（福岡市中央区天神１-４-２）

筑�豊  １⽉１０⽇（⾦） 飯塚商⼯会議所 中会議室２０２
（飯塚市吉原町６-１２）

筑�後  １⽉１７⽇（⾦） 久留⽶シティプラザ 中会議室３
（久留⽶市六ツ⾨町８-１）

各回開催時間 14：00〜16：00（受付�13：30〜）

お問い
合わせ先 092-739-8733

info-seikikoyo@ssc-f.net

福岡県中⼩企業雇⽤環境改善⽀援センター�
（公益社団法⼈�福岡県雇⽤対策協会）
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無料

セミナー内容
1）評価者としての管理職の役割

2）評価⾯談のポイント

3）１on１ミーティングと必要なコーチングスキル

4）部下との⾯談における課題解決ワーク、情報交換

5）質疑応答�等

⼈事経営アドバイザリー九州
代表アドバイザー

渋⾕�浩幸�⽒

講�師

 企業に対する⼈材確保（採⽤・定着）や働き⽅
改⾰、企業の社員教育に従事。特に中堅・中⼩企
業に対する⽀援は、福岡、佐賀県を中⼼に約700
社を超える。
 各種就職⽀援セミナーの講師や、全社マネジメ
ントの経験から事業所と求職者双⽅を知り尽くし
ており、豊富な事例を元にしたアドバイスに定評
がある。

⾯談⼒向上研修⾯談⼒向上研修

主�催：福岡県、福岡県中⼩企業雇⽤環境改善⽀援センター（公益社団法⼈�福岡県雇⽤対策協会）

30名（先着順）

県内事業所の
経営者及び管理職�等

定�員

対�象

お申し込み⽅法は
裏⾯もしくはセンターHPを

ご確認ください

https://www.koyo-kaizen.fukuoka.jp/

評価や育成に求められる評価や育成に求められる

※本事業は福岡県からの委託を受け、公益社団法⼈�福岡県雇⽤対策協会が運営しています。

令和7年

令和7年

令和６年度管理職セミナー



・・・参加申込書・・・

企 業 名

業 種 従業員数 名

所 在 地
〒

連 絡 先
（ＴＥＬ） （ＦＡＸ）

メールアドレス

部署・ご担当者氏名
（ふりがな ）

受 講 者 名
（１社につき２名まで）

（ふりがな ）

（ふりがな ）

◎ 参加証などは発行いたしませんので、当日直接会場へお越しください
◎ キャンセルされる際は必ず事前に御連絡ください

ホームページはこちら

〒810-0001 福岡市中央区天神1-4-2 エルガーラオフィス11F
TEL：092-739-8733 FAX：092-725-1776
E-mail：info-seikikoyo@ssc-f.net HP： https://www.koyo-kaizen.fukuoka.jp/
※本事業は、福岡県から委託を受け、(公社)福岡県雇用対策協会が運営を行っています。

福岡県内企業における正規雇用の拡大や人材確保・定着・育成を支援するため、企業の雇用管理について
社会保険労務士や人事・採用支援の実績が豊富なアドバイザーがご相談に応じます（無料）

福岡県中小企業雇用環境改善支援センターとは

✦ 魅力ある求人票の作成サポート
✦ 助成金活用についての説明、紹介

✦ 就業規則や賃金体系の見直しに向けたアドバイス

✦ イベントやセミナーの情報提供

✦ 採用に関する知識・ノウハウを伝えるセミナーの開催 等

 支援メニュー例

お気軽にご相談ください

▼ 下記内容をご記入のうえFAXまたはメールからもお申込みいただけます。

FAX：092-725-1776 MAIL：info-seikikoyo@ssc-f.net

スマートフォンからの
お申込みはこちら

各回開催時間 14:00～16:00（受付：１3:３０～）

令和６年度管理職セミナー

お申込
方法

インターネットにて受け付けております。
中小企業雇用環境改善支援センター ホームページ内
「企業向けセミナー」より各開催日の１週間前までに
お申し込みください。（申込人数が上限に達した場合
締め切らせていただきます）

福岡県中小企業雇用環境改善支援センター

◎ お申込み後、ご担当者様に確認の連絡をいたします
◎ ご記入いただいた個人情報は当事業以外の目的に使用することは一切ありません

「評価や育成に求められる面談力向上研修」
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