
事務番号 26

□ 含む ■ 含まない □ 含む ■ 含まない

事務番号 52

□ 含む ■ 含まない □ 含む ■ 含まない

事務番号 54

□ 含む ■ 含まない □ 含む ■ 含まない

個人情報取扱事務の名称 よかばい・かえるばい企業

個人情報取扱事務の目的 担当者（企業）へのフォローアップ支援

個人情報取扱事務の対象となる個人の範囲 担当者

要配慮個人情報の有無 条例要配慮個人情報の有無

様式第３号（第４条関係）

個　人　情　報　取　扱　事　務　登　録　簿

保有開始（予定）年月日 令和2年4月1日 変更（予定）年月日

個人情報取扱事務を所管する組織の名称 福祉労働部労働局 労働政策課

個人情報取扱事務を所管する組織の名称 福祉労働部　労働局 労働政策課

個人情報取扱事務の名称 子育て応援宣言登録制度

様式第３号（第４条関係）

個　人　情　報　取　扱　事　務　登　録　簿

保有開始（予定）年月日 令和6年4月1日 変更（予定）年月日

様式第３号（第４条関係）

個　人　情　報　取　扱　事　務　登　録　簿

保有開始（予定）年月日 令和6年4月1日 変更（予定）年月日

個人情報取扱事務の目的 子育て応援宣言登録企業の管理

個人情報取扱事務の対象となる個人の範囲 代表者、登録企業の担当者

要配慮個人情報の有無 条例要配慮個人情報の有無

個人情報取扱事務の目的 介護応援宣言登録企業の管理

個人情報取扱事務の対象となる個人の範囲 代表者、登録企業の担当者

要配慮個人情報の有無 条例要配慮個人情報の有無

個人情報取扱事務を所管する組織の名称 福祉労働部　労働局 労働政策課

個人情報取扱事務の名称 介護応援宣言登録制度



事務番号 27

□ 含む ■ 含まない □ 含む ■ 含まない

事務番号 29

□ 含む ■ 含まない □ 含む ■ 含まない

事務番号 47

□ 含む ■ 含まない □ 含む ■ 含まない

事務番号 48

□ 含む ■ 含まない □ 含む ■ 含まない

事務番号 49

□ 含む ■ 含まない □ 含む ■ 含まない

事務番号 50

□ 含む ■ 含まない □ 含む ■ 含まない

様式第３号（第４条関係）

個　人　情　報　取　扱　事　務　登　録　簿

保有開始（予定）年月日 令和4年4月1日 変更（予定）年月日 令和１２年３月３１日まで保有予定

個人情報取扱事務の目的 申込者、参加者情報の管理

様式第３号（第４条関係）

個　人　情　報　取　扱　事　務　登　録　簿

保有開始（予定）年月日 令和4年8月10日 変更（予定）年月日 令和１１年３月３１日まで保有予定

個人情報取扱事務の目的 申込者、参加者情報の管理、参加者（企業）への相談対応を行う

個人情報取扱事務の対象となる個人の範囲 申込者、参加者、講師（相談員）

要配慮個人情報の有無 条例要配慮個人情報の有無

個人情報取扱事務を所管する組織の名称 福祉労働部労働局 労働政策課

個人情報取扱事務の名称 社会保険労務士による個別相談会に係る事務

個人情報取扱事務を所管する組織の名称 福祉労働部労働局 労働政策課

個人情報取扱事務の対象となる個人の範囲 申込者、参加者

要配慮個人情報の有無 条例要配慮個人情報の有無

個人情報取扱事務を所管する組織の名称 福祉労働部労働局 労働政策課

個人情報取扱事務の名称 カスタマーハラスメント対策導入セミナーに係る事務

個人情報取扱事務の名称 外国人技能実習生等受入企業緊急支援事業補助金に係る事務

様式第３号（第４条関係）

個　人　情　報　取　扱　事　務　登　録　簿

保有開始（予定）年月日 令和2年7月1日 変更（予定）年月日 令和１１年３月３１日まで保有予定

様式第３号（第４条関係）

個　人　情　報　取　扱　事　務　登　録　簿

保有開始（予定）年月日 令和元年８月１日 変更（予定）年月日 令和１２年３月３１日まで保有予定

個人情報取扱事務の目的 県内で雇用される外国人技能実習生等を受け入れる県内事業者に対し、水際対策において負担する費用等について補助金を交付する。

個人情報取扱事務の対象となる個人の範囲 事業者代表、担当者

要配慮個人情報の有無 条例要配慮個人情報の有無

様式第３号（第４条関係）

個　人　情　報　取　扱　事　務　登　録　簿

個人情報取扱事務の対象となる個人の範囲 申込者、参加者、講師（相談員）

要配慮個人情報の有無 条例要配慮個人情報の有無

個人情報取扱事務を所管する組織の名称

個人情報取扱事務の目的

個人情報取扱事務の目的 県内中小企業における働き方改革及び正社員の新規雇用を支援する

個人情報取扱事務の対象となる個人の範囲 正社員就職者等

要配慮個人情報の有無 条例要配慮個人情報の有無

個人情報取扱事務を所管する組織の名称 福祉労働部労働局 労働政策課

個人情報取扱事務の名称 福岡県働き方改革・地域活性化促進プロジェクト（プロジェクト運営事業）に係る事務

個人情報取扱事務を所管する組織の名称 福祉労働部労働局 労働政策課

個人情報取扱事務の名称 福岡県働き方改革・地域活性化促進プロジェクト（求職者支援事業）に係る事務

様式第３号（第４条関係）

個　人　情　報　取　扱　事　務　登　録　簿

保有開始（予定）年月日 令和元年８月１日 変更（予定）年月日 令和１２年３月３１日まで保有予定

個人情報取扱事務の目的 求職者及び非正規雇用労働者を対象に県内戦略産業分野の中小企業への正社員就職を支援する

個人情報取扱事務の対象となる個人の範囲 正社員就職者等

要配慮個人情報の有無 条例要配慮個人情報の有無

参加申込者、相談員の管理

保有開始（予定）年月日 令和3年4月1日 変更（予定）年月日 令和９年３月３１日まで保有予定

福祉労働部労働局 労働政策課

個人情報取扱事務の名称 雇用維持・安定支援事業


